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Faits saillants du vote par procuration T4 2024

Assemblées

Type

Annuelle

Speciale
Mixte
Total

50% 50%

N O R B

Juridiction

Canada

50% 50%

Etats-Unis
Autres
Total

N R 2 O

Propositions

Votes conformes ou contraires aux recommandations de la
direction

50% 50%
Toutes les propositions (12)

50% 50%
Propositions de la direction (12)

44% 56%

Elections des administrateurs (9)

100%

Rémunération (1)

100%

Nomination de 'auditeur (1)

B Conformes Contraires
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g GROUPE
INVESTISSEMENT
RESPONSABLE

RAPPORT DE VOTE

RAPPORT DE VOTE

EMETTEUR
Cisco System Inc. (CSCO)

DATE D’ASSEMBLEE
2024-12-09,

I?AYS
Etats-Unis

DATE DE CLOTURE DES REGISTRES
2024-10-10

LIEU DE LASSEMBLEE

TYPE D’ASSEMBLEE
Annuelle

IDENTIFIANT
17275R102
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POLITIQUE: Share - Genus

NUMERO DE COMPTE NOM DU COMPTE NOMBRE D’ACTIONS

000442100 Genus High Impact Equity Fund 45800
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ITEM PROPOSITION CA POLITIQUE
01.01 Proposition afin d'approuver I'élection de I'administrateur : Wesley G. Bush v v
01.02 Proposition afin d'approuver I'élection de I'administrateur : Michael D. Capellas v X
01.03 Proposition afin d'approuver I'élection de I'administrateur : Mark S. Garrett v X
01.04 Proposition afin d'approuver I'élection de I'administrateur : John D. Harris I v v
01.05 Proposition afin d'approuver I'élection de I'administratrice : Kristina M. Johnson v X
01.06 Proposition afin d'approuver I'élection de I'administratrice : Sarah Rae Murphy v v
01.07 Proposition afin d'approuver I'élection de I'administrateur : Charles H. Robbins v X
01.08 Proposition afin d'approuver I'élection de I'administrateur : Daniel H. Schulman v X
01.09 Proposition afin d'approuver I'élection de I'administratrice : Marianna Tessel v v
02 Vote consultatif sur la rémunération des dirigeants. v X
03 Proposition afin d'approuver la nomination de la firme de vérification PricewaterhouseCoopers LLP. v v
ITEM01.01 CA POLITIQUE
Proposition afin d'approuver I'élection de I'administrateur : Wesley G. Bush ‘ v | v

Proposeur : CA

Lindépendance des candidats a été vérifiée et I'on constate que les deux tiers d'entre eux sont indépendants. On constate que le comité des mises en candidature et
le comité de rémunération ne sont pas constitués uniquement de membres indépendants. Ce candidat est indépendant selon la politique. Il n'existe aucun facteur
d'abstention a I'égard de ce candidat. Un vote en faveur du candidat a été enregistré.
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Vote enregistré

ITEM 01.02 CA POLITIQUE

Proposition afin d'approuver I'élection de I'administrateur : Michael D. Capellas ‘ v | X

Proposeur : CA

Lindépendance des candidats a été vérifiée et I'on constate que les deux tiers d'entre eux sont indépendants. On constate que le comité des mises en candidature et
le comité de rémunération ne sont pas constitués uniquement de membres indépendants. Ce candidat, considéré comme relié par la politique, siége au comité des
mises en candidature. Il siége au conseil depuis plus de 10 ans. Ce candidat non indépendant est administrateur principal et le poste n'est pas temporaire. Le
président du conseil n'est pas indépendant. Cette situation crée des conflits d'intéréts potentiels qui ne sont ni dans le meilleur intérét de la société ni dans celui de
ses actionnaires. Le comité des mises en candidature est responsable de la gouvernance du conseil, y compris de la présidence de celui-ci. C'est pour cette raison que
nous avons voté contre les membres du comité des candidatures. Un vote contre le candidat a été enregistré.

Vote enregistré

ITEM01.03 CA POLITIQUE
Proposition afin d'approuver I'élection de I'administrateur : Mark S. Garrett ‘ v | X

Proposeur : CA

Lindépendance des candidats a été vérifiée et I'on constate que les deux tiers d'entre eux sont indépendants. On constate que le comité des mises en candidature et
le comité de rémunération ne sont pas constitués uniquement de membres indépendants. Ce candidat est indépendant selon la politique. Le président du conseil
n'est pas indépendant. Cette situation crée des conflits d'intéréts potentiels qui ne sont ni dans le meilleur intérét de la société ni dans celui de ses actionnaires. Le
comité des mises en candidature est responsable de la gouvernance du conseil, y compris de la présidence de celui-ci. C'est pour cette raison que nous avons voté
contre les membres du comité des candidatures. Un vote contre le candidat a été enregistré.

Vote enregistré

ITEM01.04 CA POLITIQUE
Proposition afin d'approuver |'élection de I'administrateur : John D. Harris |1 ‘ v | v

Proposeur : CA
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Lindépendance des candidats a été vérifiée et I'on constate que les deux tiers d'entre eux sont indépendants. On constate que le comité des mises en candidature et
le comité de rémunération ne sont pas constitués uniquement de membres indépendants. Ce candidat est indépendant selon la politique. Il n'existe aucun facteur
d'abstention al'égard de ce candidat. Un vote en faveur du candidat a été enregistré.

Vote enregistré

ITEM 01.05 CA POLITIQUE
Proposition afin d'approuver |'élection de I'administratrice : Kristina M. Johnson ‘ v | X

Proposeur : CA

Lindépendance des candidats a été vérifiée et I'on constate que les deux tiers d'entre eux sont indépendants. On constate que le comité des mises en candidature et
le comité de rémunération ne sont pas constitués uniquement de membres indépendants. Cette candidate, considérée comme reliée par la politique, siege au comité
de rémunération. Elle siege au conseil depuis plus de 10 ans. Un vote contre la candidate a été enregistré.

Vote enregistré

ITEM01.06 CA POLITIQUE
Proposition afin d'approuver I'élection de I'administratrice : Sarah Rae Murphy ‘ v | v

Proposeur : CA

Lindépendance des candidats a été vérifiée et I'on constate que les deux tiers d'entre eux sont indépendants. On constate que le comité des mises en candidature et
le comité de rémunération ne sont pas constitués uniquement de membres indépendants. Cette candidate est indépendante selon la politique. Il n'existe aucun
facteur d'abstention a I'égard de cette candidate. Un vote en faveur de la candidate a été enregistré.

Vote enregistré

ITEM 01.07 CA POLITIQUE
Proposition afin d'approuver I'élection de I'administrateur : Charles H. Robbins ‘ v | X

Proposeur : CA
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Lindépendance des candidats a été vérifiée et I'on constate que les deux tiers d'entre eux sont indépendants. On constate que le comité des mises en candidature et
le comité de rémunération ne sont pas constitués uniquement de membres indépendants. Ce candidat n'est pas indépendant selon I'entreprise. Ce candidat est a la
fois chef de la direction et président du conseil, ce qui est contraire a la politique. Un vote contre le candidat a été enregistré.

Vote enregistré

ITEM 01.08 CA POLITIQUE
Proposition afin d'approuver I'élection de I'administrateur : Daniel H. Schulman ‘ v | X

Proposeur : CA

Lindépendance des candidats a été vérifiée et I'on constate que les deux tiers d'entre eux sont indépendants. On constate que le comité des mises en candidature et
le comité de rémunération ne sont pas constitués uniquement de membres indépendants. Ce candidat est indépendant selon la politique. Le président du conseil
n'est pas indépendant. Cette situation crée des conflits d'intéréts potentiels qui ne sont ni dans le meilleur intérét de la société ni dans celui de ses actionnaires. Le
comité des mises en candidature est responsable de la gouvernance du conseil, y compris de la présidence de celui-ci. C'est pour cette raison que nous avons voté
contre les membres du comité des candidatures. Un vote contre le candidat a été enregistré.

Vote enregistré

ITEM 01.09 CA POLITIQUE
Proposition afin d'approuver I'élection de I'administratrice : Marianna Tessel ‘ v | v

Proposeur: CA

Lindépendance des candidats a été vérifiée et I'on constate que les deux tiers d'entre eux sont indépendants. On constate que le comité des mises en candidature et
le comité de rémunération ne sont pas constitués uniquement de membres indépendants. Cette candidate est indépendante selon la politique. Il n'existe aucun
facteur d'abstention a I'égard de cette candidate. Un vote en faveur de la candidate a été enregistré.

Vote enregistré

ITEM 02 CA POLITIQUE
Vote consultatif sur la rémunération des dirigeants. ‘ v | X

Proposeur : CA

proxy.gir-canada.com/compile/?locale=fr&ext=html&q=policyld_string%3A2c9280836ed3bece016edccle46b032c&rows=86&sort=date desc&facet=true&facet.field=month&facet.field=dayOfMonth&facet.field=dayOf... = 26/88


mailto:info@gir-canada.com?subject=Demande%20de%20changement
mailto:info@gir-canada.com?subject=Demande%20de%20changement
mailto:info@gir-canada.com?subject=Demande%20de%20changement

14/01/2025 13:52 RAPPORT DE VOTE

On constate, aprés une analyse compléte du régime de rémunération, qu'il ne répond pas a tous les critéres de la politique. Dans I'éventualité d'un changement de
controle, les ententes d'indemnités de départ prévoient I'accélération de I'acquisition des actions octroyées dans le cadre des régimes de rémunération, ce qui est
contraire a la politique. Le PDG était payé plus de 200 fois le salaire moyen des Américains. Les grandes disparités salariales contribuent a des sociétés de plus en
plus inégales, moins durables, inclusives et productives. Sur le long terme, une telle situation peut conduire a des retombées négatives pour I'entreprise ou ses
parties prenantes. Un vote contre la proposition a été enregistré.

Vote enregistré

ITEMO03 CA POLITIQUE
Proposition afin d'approuver la nomination de la firme de vérification PricewaterhouseCoopers LLP. ‘ v | v

Proposeur : CA

Plus des trois quarts des honoraires versés a la firme proviennent des services de vérification financiére. Lindépendance de la firme de vérification a été vérifiée et
constatée. Un vote en faveur de la proposition a été enregistré.

Vote enregistré

Mise en garde : Les analyses contenue dans ce document sont produites en conformité avec la politique de vote requise par le Client du

Groupe investissement responsable inc. et ne représente en aucun cas l'opinion de ce dernier. Les analyses sont basées sur I'information

publique ainsi que sur I'information acquise auprés de notre fournisseur de données Glass, Lewis & Co. Ce rapport ne peut étre copié ou
reproduit, en tout ou en partie, de quelque facon que ce soit, sans l'autorisation préalable du Groupe investissement responsable inc.
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g GROUPE
INVESTISSEMENT
RESPONSABLE

RAPPORT DE VOTE

RAPPORT DE VOTE

EMETTEUR
CapitalLand Integrated Commercial Trust (C38U)

DATE D’ASSEMBLEE
2024-10-29,

PAYS
Singapour

DATE DE CLOTURE DES REGISTRES
2024-10-25

LIEU DE LASSEMBLEE

TYPE D’ASSEMBLEE
Extraordinaire

IDENTIFIANT
Y1100L160
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POLITIQUE: Share - Genus

NUMERO DE COMPTE NOM DU COMPTE NOMBRE D’ACTIONS
000442100 Genus High Impact Equity Fund 915300
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ITEM PROPOSITION CA POLITIQUE
01 Proposition afin d'approuver la réorganisation interne de I'entreprise. | v | v
ITEMO1 CA POLITIQUE
Proposition afin d'approuver la réorganisation interne de I'entreprise. ‘ v | v

Proposeur : CA

La proposition vise a approuver l'acquisition de I'intégralité des actions de la filiale Capitaland Retail Singapore Investments, qui détient indirectement 50% de la
propriété visée par cette transaction, a savoir ION Orchard et ION Orchard Link, le passage souterrain reliant ION Orchard a Tangs Orchard. La proposition ne
porte pas atteinte aux intéréts des actionnaires. Un vote en faveur de la proposition a été enregistré.

Vote enregistré

Mise en garde : Les analyses contenue dans ce document sont produites en conformité avec la politique de vote requise par le Client du

Groupe investissement responsable inc. et ne représente en aucun cas l'opinion de ce dernier. Les analyses sont basées sur I'information

publique ainsi que sur I'information acquise auprés de notre fournisseur de données Glass, Lewis & Co. Ce rapport ne peut étre copié ou
reproduit, en tout ou en partie, de quelque facon que ce soit, sans I'autorisation préalable du Groupe investissement responsable inc.
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